
 

 

           

 

UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER 

 

INFORME No. 02 DE ACTIVIDADES REALIZADAS  

Elaborado por: Oscar Andres Gil Gamez 

Este informe contempla las actividades desarrolladas durante el periodo comprendido entre el 11 de 

enero y el 15 de febrero de 2022. 

Actividades realizadas: 

 

1. Desarrollar las actividades de análisis, diseño, revisión, mejora, creación, compilación, pruebas 

(incluidos tests unitarios, de integración y e2e donde sea requerido) y documentación del 

código de la solución.  

2. Ejecutar pruebas y verificar la implementación de buenas prácticas en el código propio y de 

terceros apoyado en herramientas especializadas para garantizar el buen funcionamiento, 

estabilidad y desempeño de los módulos de proyecto (Dev-test).  

3. Crear y mantener la centralización y reutilización de componentes, patrones de diseño, 

librerías del Frontend y su documentación. 

4. Mantener en condiciones funcionales la estructura y arquitectura de los diferentes módulos del 

proyecto. 

  

Para el desarrollo de las actividades anteriores se elaboró: 

 

#3381 CRUD Cupos 

Consulta 



 

 
 

Creación 

 
 

Eliminación 



 
 

http://rsi.uis.edu.co/develop/admonpersonal/#/administracion-

personal/auxiliaturas/cupos  

 

Taiga 

https://chaquen.uis.edu.co/project/dgomezs-recursos-humanos-rsi/us/3381  

 

#3582 CRUD Distribución de Cupos de auxiliatura 

 

http://rsi.uis.edu.co/predev/admonpersonal/#/administracion-personal/solicitudes-escuela/planta-temporal
http://rsi.uis.edu.co/predev/admonpersonal/#/administracion-personal/solicitudes-escuela/planta-temporal
https://chaquen.uis.edu.co/project/dgomezs-recursos-humanos-rsi/us/3381


 
 

http://rsi.uis.edu.co/develop/admonpersonal/#/administracion-

personal/auxiliaturas/cupos/a-distribuir 

 

Taiga 

https://chaquen.uis.edu.co/project/dgomezs-recursos-humanos-rsi/us/3382 

 

#3503 Consultar cupos unidad distribuye 

 

http://rsi.uis.edu.co/predev/admonpersonal/#/administracion-personal/solicitudes-escuela/planta-temporal
http://rsi.uis.edu.co/predev/admonpersonal/#/administracion-personal/solicitudes-escuela/planta-temporal
https://chaquen.uis.edu.co/project/dgomezs-recursos-humanos-rsi/us/2830


 

 

http://rsi.uis.edu.co/develop/admonpersonal/#/administracion-

personal/auxiliaturas/cupos/unidad-distribuye 

 

Taiga 

https://chaquen.uis.edu.co/project/dgomezs-recursos-humanos-rsi/us/3503   

 

#3504 Consultar cupos asignados 

 

http://rsi.uis.edu.co/predev/admonpersonal/#/administracion-personal/valoracion-hv
http://rsi.uis.edu.co/predev/admonpersonal/#/administracion-personal/valoracion-hv
http://rsi.uis.edu.co/predev/admonpersonal/#/administracion-personal/solicitudes-escuela/planta-temporal
https://chaquen.uis.edu.co/project/dgomezs-recursos-humanos-rsi/us/3503


 

 

http://rsi.uis.edu.co/develop/admonpersonal/#/administracion-

personal/auxiliaturas/cupos/unidad-asigna 

 

Taiga 

https://chaquen.uis.edu.co/project/dgomezs-recursos-humanos-rsi/us/3504  

 

Adelanto en front para historias 3391, 3404, 3392, 3368, 3404 

Bandejas de entrada correspondientes al módulo de trámites para la “Administración de 

Auxiliatura”, historia 3379. 

 

Nota: La información vista en la imagen es data quemada en el html, a la espera de ser 

reemplazadas por lo que traigan los servicios. 

 

http://rsi.uis.edu.co/develop/admonpersonal/#/administracion-personal/bandeja-de-

entrada/auxiliaturas 

 

Taiga 

https://chaquen.uis.edu.co/project/dgomezs-recursos-humanos-rsi/us/3391 

http://rsi.uis.edu.co/predev/admonpersonal/#/administracion-personal/valoracion-hv
http://rsi.uis.edu.co/predev/admonpersonal/#/administracion-personal/valoracion-hv
http://rsi.uis.edu.co/predev/admonpersonal/#/administracion-personal/solicitudes-escuela/planta-temporal
https://chaquen.uis.edu.co/project/dgomezs-recursos-humanos-rsi/us/3504
http://rsi.uis.edu.co/predev/admonpersonal/#/administracion-personal/valoracion-hv
http://rsi.uis.edu.co/predev/admonpersonal/#/administracion-personal/solicitudes-escuela/planta-temporal
http://rsi.uis.edu.co/predev/admonpersonal/#/administracion-personal/solicitudes-escuela/planta-temporal
https://chaquen.uis.edu.co/project/dgomezs-recursos-humanos-rsi/us/3391


https://chaquen.uis.edu.co/project/dgomezs-recursos-humanos-rsi/us/3404 

https://chaquen.uis.edu.co/project/dgomezs-recursos-humanos-rsi/us/3392 

https://chaquen.uis.edu.co/project/dgomezs-recursos-humanos-rsi/us/3386 

https://chaquen.uis.edu.co/project/dgomezs-recursos-humanos-rsi/us/3403 

 

Reestructuración módulo de bandejas para cumplir estándares 

Se realizó reestructuración a los diferentes submódulos en el módulo de bandeja de 

entrada para cumplir los estándares de la arquitectura de frontend, también con la 

intención de mover este módulo a un proyecto nuevo. 

 

https://gitlab.uis.edu.co/rsi/inboxes/frontend-inbox-general 

 

 

 

Proyecto nuevo 

https://chaquen.uis.edu.co/project/dgomezs-recursos-humanos-rsi/us/3404
https://chaquen.uis.edu.co/project/dgomezs-recursos-humanos-rsi/us/3392
https://chaquen.uis.edu.co/project/dgomezs-recursos-humanos-rsi/us/3386
https://chaquen.uis.edu.co/project/dgomezs-recursos-humanos-rsi/us/3403
https://gitlab.uis.edu.co/rsi/inboxes/frontend-inbox-general


 

 

  

 

Fecha inicio: 11 de enero / 2022 Fecha finalización: 15 de febrero / 2022 

Firma líder equipo: 

 

 

 

Rubén Darío Ferreira Carreño 

Profesional DSI 

 


